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ENVIRONMENT, HEALTH AND SAFETY POLICY

United Malacca Berhad (UMB) is committed to protecting the environment,

conserving biodiversity, providing and maintaining a healthy and safe workplace
as well as preventing injury and ill health of its employees, contractors and visitors.

In line with this policy, UMB is committed to;

Comply with all applicable legislation, licenses, industry codes of practice
and industry standards on Environment, Health and Safety (EHS);
Establish EHS management system to ensure continual and sustainable
improvements of its EHS performance;

Implement and maintain safe work systems involving all employees at all
levels;

Identify and assess hazards/aspects and risk control, as far as practicable to
prevent injury, illness and environmental impacts;

Inform employees, contractors and visitors of the hazards/aspects that
associated with our business activities;

Actively engage employees in the development and promotion of
environment, health and safety programs and procedures; and

Provide adequate knowledge, training, information, instructions and
supervision for all employees, contractors and visitors.
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POLISI PERSEKITARAN, KESIHATAN DAN
KESELAMATAN

United Malacca Berhad (UMB) komited terhadap melindungi persekitaran,
memulihara biodiversiti, menyediakan dan mengekalkan suasana tempat kerja
yang sihat dan selamat serta mencegah kecederaan dan penyakit berkaitan
pekerjaan terhadap pekerja, kontraktor, dan pelawat.

Selaras dengan polisi ini, UMB komited sepenuhnya dalam,;

Mematuhi segala peruntukan perundangan, perlesenan, kod-kod amalan
industri dan piawaian industri berkaitan persekitaran, kesihatan dan
keselamatan;

Membangunkan sistem pengurusan persekitaran, kesihatan dan
keselamatan bagi memastikan penambaikan yang berterusan dan mampan
serta peningkatan prestasi dalam pengurusan;

Melaksanakan dan mengekalkan sistem kerja yang selamat di tempat kerja
melibatkan pekerja dari setiap lapisan;

Mengenalpasti dan menilai hazad/aspek dan kawalan risiko, setakat mana
boleh dipraktikkan untuk mencegah kecederaan dan penyakit pekerjaan
serta impak kepada persekitaran;

Memastikan pekerja, kontraktor dan pelawat dimaklumkan tentang
hazad/aspek yang berkaitan dengan aktiviti urusniaga kita;

Melibatkan pekerja secara aktif di dalam pembangunan dan promosi
program dan prosedur persekitaran, keselamatan dan kesihatan; dan

Memberikan pendidikan, latihan, informasi, arahan dan penyeliaan kepada
semua pekerja, kontraktor dan pelawat.
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